附件三：主讲嘉宾背景介绍

杨斌教授简介

杨斌教授在清华大学经济管理学院为MBA、硕士博士研究生、本科、EDP高层管理培训及EMBA等讲授领导力与组织变革、组织行为学、文化伦理与领导、管理思维与沟通、伦理与企业社会责任、批判性思维与道德推理、危机管理等课程。他还应邀为世界500强企业及国内多家企业和机构等提供战略管理咨询和培训。他曾在全球契约中、日、韩三国圆桌会议、中日企业管理讨论会、中国管理学年会、中国企业管理案例论坛和国际Vincentian商业伦理年会等多个国内外管理学术界顶级会议进行主题演讲,并且在清华大学任教期间连续获得“清华大学研究生精品课”、“清华大学教学成果奖”“ 清华大学教育培训自主创新奖”、“清华大学教学基本功比赛一等奖”、“清华大学教学优秀奖”等多项殊荣。
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杨斌教授毕业于清华大学经济管理学院管理科学与工程系，现任清华大学经济管理学院党委书记、领导力与组织管理系教授、清华经管领导力研究中心主任以及哈佛-清华-中欧合作SEPC（高级经理人课程）项目联席学术主任。他的主要研究领域覆盖了包括企业与社会、领导理论与实践、非市场战略、商业伦理、危机管理等多个方面。目前是中国企业联合会、中国企业家协会常务理事，中国管理现代化研究会理事、副秘书长，商务部中国外商投资企业协会投资性公司工作委员会(ECFIC)顾问，中国企业联合会聘任的全国管理咨询师考试专家委员会委员和中关村国家自主创新示范区企业家顾问委员会委员。杨斌教授主持和参与了由国家自然科学基金委员会、财政部、中国企业联合会、世界银行等多家部门和组织的国家级研究课题，在国际国内顶级学术刊物上发表多篇论文，并曾多次获得清华大学颁发的学术荣誉。
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